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PORTARIA DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL

Portaria Nº 075/22 – CONSI-
DERANDO O Decreto Nº 2.333 
do Executivo Municipal, de 04 
de novembro de 2022. “Fixa 
expediente diferenciado nos dias 
de jogos da Seleção Brasileira na 
Copa do Mundo de Futebol e 
dá outras providências”. CON-
SIDERANDO a participação da 
Seleção Brasileira na Copa do 
Mundo de Futebol de 2022, a 
ser realizada no Catar; CONSI-
DERANDO que, no horário da 
realização dos jogos disputados 
pela Seleção Brasileira, todas as 
atenções estarão voltadas para 
esse evento; e CONSIDERANDO, 
contudo, que o fechamento das 
repartições públicas municipais 
nos dias de jogos deve ser reali-
zado sem redução das horas de 
trabalho semanal a que os ser-
vidores públicos municiais estão 
sujeitos nos termos da legislação 
própria, a fim de evitar prejuízos 
aos munícipes. Nos dias dos 
jogos da Seleção Brasileira, na 
1ª (primeira) Fase da Copa do 
Mundo de Futebol de 2022 que 
ocorrerão em dias úteis, o ex-
pediente da Câmara Municipal 
se realizará da seguinte forma: 
I – Dia 24 de novembro, quinta-
-feira, às 16 horas – Expediente 
encerrará às 15 horas; II – Dia 28 
de novembro, segunda-feira, às 
13 horas – Expediente encerrará 
às 12 horas; e III – Dia 02 de de-
zembro, sexta-feira, às 16 horas 
– Expediente encerrará às 15 
horas. As horas não trabalhadas 
nos dias especificados no artigo 
anterior deverão ser compen-
sadas, conforme conveniência 
da Administração. Caso haja a 
classificação da seleção brasileira 
para as fases seguintes da Copa 
do Mundo de Futebol, nos dias 
de jogos, o expediente será en-
cerrado com 01 (uma) hora de 
antecedência ao início dos jogos.

Portaria n.º 075/2022- Publicada 
e registrada nesta secretaria em 
17 de novembro de 2022.
ANGELO VALÁRIO SOBRINHO
Presidente

PORTARIA DA MESA 
DIRETORA DO PODER 

LEGISLATIVO MUNICIPAL

PORTARIA DA MESA DIRETO-
RA N.º 008/2022 - Concede, 
nos termos do artigo 96 e se-
guintes do Estatuto dos Funcio-
nários Públicos do Município de 
Iperó, Lei n.º 19/1992, o funcio-
nário Paulo Henrique de Araujo, 
RG: 44.001.575-3 (Assistente 
Administrativo ll), referência “G”, 
20 (vinte) dias de licença-prê-
mio, referentes ao quinquênio 
14/04/2016 a 14/04/2021, con-
siderando como termo inicial a 
data de 1º/12/2022 e termo final 
20/12/2022.
PORTARIA DA MESA DIRETO-
RA N.º 009/2022 - Conceder, 
nos termos do artigo 96 e se-
guintes do Estatuto dos Funcio-
nários Públicos do Município de 
Iperó, Lei n.º 19/1992, o funcio-
nário Paulo Henrique de Araujo, 
RG: 44.001.575-3 (Assistente 
Administrativo ll), referência “G”, 
30 (trinta) dias de licença-prê-
mio, referentes ao quinquênio 
14/04/2016 a 14/04/2021, con-
siderando como termo inicial a 
data de 02/01/2023 e termo final 
31/01/2023.
Portarias da Mesa Diretora 
n.ºs 008 e 009/2022 - Publica-
das e registradas nesta secreta-
ria em 17 de novembro de 2022.

ANGELO VALÁRIO 
SOBRINHO
Presidente

JOSIMAR APARECIDO FERREIRA
Vice-Presidente

AURÍLIO REGINALDO 
DOS SANTOS

1.º Secretário

VALÉRIA R. MATHEUS 
DE SOUZA

2.º Secretário

ATO DA MESA DIRETORA 
N.º 005/2022

A Mesa Diretora da Câmara 
Municipal de Iperó, no uso de 
suas atribuições legais e regi-
mentais, faz saber que:
Artigo 1.º - Para o ano de 2022, 
a gratificação de natal dos ser-
vidores da Câmara Municipal 
de Iperó, aludida no artigo 
152 da Lei Municipal 019, 
de 29 de maio de 1.992, que 
“Disciplina o Regime Jurídico 
dos Funcionários Públicos do 
Município de Iperó”, será paga 
da seguinte forma:
I – 50% (cinquenta por cento) 
no dia 21 de novembro;
II – 50 (cinquenta por cento) 
no dia 16 de dezembro;
Artigo 2.º - As despesas de-
correntes deste ato correrão 
por conta de dotação própria, 
suplementada, se necessário.
Artigo 3.º - Este ato entrará 
em vigor na data de sua pu-
blicação.

Sa la  de  Sessões  “Grá-
cio Antonio Vieira” em 17 
de novembro de 2022.

ANGELO VALÁRIO 
SOBRINHO
Presidente

JOSIMAR APARECIDO FER-
REIRA

Vice-Presidente

AURÍLIO REGINALDO DOS 
SANTOS

1.º Secretário

VALÉRIA R. MATHEUS 
DE SOUZA

2.º Secretário
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RESOLUÇÃO NORMATIVA 
No 02, de 21 de Novembro 

de 2022.

Dispõe sobre a Convocação da 
Conferência IV dos Direitos da 
Criança e do Adolescente de 
Iperó e dá outras providências.
O Conselho Municipal dos Di-
reitos da Criança e do Adoles-
cente de Iperó, Considerando 
a A Resolução no 227, de 19 de 
maio de 2022, do Ministério da 
Mulher, da Família e dos Direitos 
Humanos/Conselho Nacional 
dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, publicada no Diário 
Oficial da União, em 24/06, 2022, 
e que dispõe sobre a convocação
da 12a Conferência Nacional dos 
Direitos da Criança e do Adoles-
cente e dá outras providências, 
pode ser acessada em: http://
www.in.gov.br/web/dou/-/re-
solucao-n-227-de-19-de-maio-
-de-2022-410043921 Conside-
rando a Resolução no 223, de 
20 de  utubro de 2021, que ins-
tituiu a Comissão Organizadora 
da 12a CNDCA; o Documento 
Orientador da 12a CNDCA e o 
Documento Base da 12a CN-
DCA – revisto e aprovado em 
Assembleia Extraordinária do 
CONANDA, em 31 de maio de 
2022 –, podem ser acessados 
em: https://www.gov.br/partici-
pamaisbrasil/conferencias5.

DELIBERA:
Artigo 1o - Estabelece como 
Comissão Organizadora da IV 
Conferência da Criança e do 
Adolescente de Iperó o Senho-
res(as):
Inciso I – Representantes do 
Poder Executivo:
LUIZ ANTONIO DE CASTRO 
JUNIOR
LUIZA MONISE DOS ANJOS 
MENDES BEZERRA
BRUNA LETÍCIA OLIVEIRA CUR-
VÊLO
Inciso II – Representante da 
Sociedade Civil
SELMA TRUGILLO ROSA AYRES
Inciso III – Representante da 
Rede de Atendimento
PAULA DE FREITAS BORGES 
RODRIGUES
ELAINE CRISTINA DIAS DE AL-
MEIDA
ISLI APARECIDA DEMÉTRIO
ELIANA SOUZA DA SILVA
Inciso IV – Representante da 
Criança e Adolescente
Isabelly Dias Silva
Isabelle Emanuela Mendes da 
Silva
Isaque Augusto Gutierres de 
Oliveira
Artigo 02 - A presente Resolução 
Deliberativa entra em vigor na 

data de sua publicação
Iperó, 21 de Novembro de 2022.

Luiz Antonio de Castro Junior
Presidente do CMDCA de Iperó

ERRATA: No texto do Decreto 
nº 2.337, de 17 de novembro de 
2022, publicado na Edição nº 901 
do Jornal Oficial do Município, 
onde se lê:
“Art. 3º. A Conferência Municipal 
dos Direitos da Criança e do Ado-
lescente será realizada no dia 11 
de novembro de 2022, podendo 
ocorrer pré-conferências/Ou En-
contros Lúdicos. “

Leia-se:
“Art. 3º. A Conferência Municipal 
dos Direitos da Criança e do Ado-
lescente será realizada no dia 30 
de novembro de 2022, podendo 
ocorrer pré-conferências/Ou En-
contros Lúdicos.”

PORTARIA DO PODER 
LEGISLATIVO MUNICIPAL

Portaria Nº 076/22 – Conceder 
prorrogação de licença mater-
nidade a funcionária Sibele do 
Nascimento Fagundes Barreto, RG: 
42.894.722-0 (Assessor de Gabine-
te da Presidência), referência “G”, 
por 60 (sessenta) dias a partir de 
29/11/2022, em virtude do dispos-
to na Lei Municipal n.º 809, de 04 
de julho de 2013, com  efeitos a 
partir de 29/11/2022.	
Portaria n.º 076/2022- Publicada 
e registrada nesta secretaria em 29 
de novembro de 2022.

ANGELO VALÁRIO SOBRINHO
Presidente

DECRETO N° 2.338, DE 18 DE 
NOVEMBRO DE 2022.

“Nomeia os membros da Comis-
são de Avaliação responsável pelo 
acompanhamento e fiscalização 
da execução do contrato de ges-

tão celebrado com a Organização 
Social Beneficência Hospitalar de 

Cesário Lange – BHCL”

LEONARDO ROBERTO FOLIM, 
Prefeito do Município de Iperó, 
Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO o Contrato nº 
88/2022 firmado com a Organiza-
ção Social Beneficência Hospitalar 
de Cesário Lange (BHCL), inscrita 
no CNPJ sob o nº 50.351.626/0001-
10, nos termos da legislação 
vigente; e
CONSIDERANDO as disposições 

da Lei Municipal n° 1.042/2021 
e suas regulamentações, em 
especial o Decreto Municipal 
nº 2.336, de 18 de novembro 
de 2022,

DECRETA:
Art. 1°. Ficam nomeados os 
membros da Comissão de 
Avaliação responsáveis pelo 
acompanhamento e fiscaliza-
ção da execução do contrato 
de gestão celebrado com a Or-
ganização Social Beneficência 
Hospitalar de Cesário Lange 
(BHCL), a saber:
I – Secretário Municipal da 
Saúde: 
Sinomar Sousa Sene Júnior
II – Membros da Sociedade 
Civil:
Ruth Dornelas Paixão
Jaime Aparecido de Camargo
III – Membros indicados pelo 
Poder Executivo:
A) Damaris Sandra Viana Ale-
xandre
B) Eduardo Sanches Albanez
C) Bruna Letícia de Oliveira 
Curvelo
Art. 2º. Este Decreto entrará 
em vigor na data de sua pu-
blicação, revogadas as dispo-
sições em contrário.

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE IPERÓ, EM 18 DE 
NOVEMBRO DE 2022

LEONARDO ROBERTO FOLIM
Prefeito Municipal 

Publicado nesta Secretaria 
em 18 de novembro de 2022. 

LUCIO GONÇALVES 
DA SILVA FILHO

Secretário de Governo

DECRETO N° 2.336, DE 17 
DE NOVEMBRO DE 2022.

“Regulamenta a instalação e 
o funcionamento da Comissão 
de Avaliação responsável pelo 
acompanhamento e fiscaliza-
ção da execução dos contratos 

de gestão celebrados com 
organizações sociais”

LEONARDO ROBERTO FOLIM, 
Prefeito do Município de Iperó, 
Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO as dispo-
sições da Lei Municipal n° 
1.042, de 1º de outubro de 
2021, que “Dispõe sobre a 
qualificação de entidades sem 
fins lucrativos como organi-
zações sociais no âmbito do 
Município de Iperó e dá outras 

providências”, bem como suas 
posteriores alterações, 

DECRETA:
Art. 1°. Fica instituída a Co-
missão de Avaliação respon-
sável pelo acompanhamento 
e fiscalização da execução dos 
contratos de gestão celebrados 
com Organizações Sociais.
Parágrafo único. A comissão de 
que trata o caput deste artigo 
tem natureza técnica e funções 
exclusivas de assessoramento ao 
órgão ou autoridade supervisora 
signatária do contrato de gestão 
quanto ao cumprimento das 
metas e obrigações pactuadas. 
Art. 2°. A Comissão de Avalia-
ção deverá ser presidida pelo 
Secretário Municipal da pasta 
atinente às atividades do objeto 
contratual, e será composta, 
além deste, por:
I - 2 (dois) membros da socie-
dade civil, escolhidos dentre os 
membros do Conselho Munici-
pal da área de atuação ou dos 
Conselhos Gestores dos serviços 
incluídos no Contrato de Gestão, 
quando existirem, ou pelo Chefe 
do Poder Executivo Municipal; e
II - 3 (três) membros indicados 
pelo Poder Executivo, com no-
tória capacidade e adequada 
qualificação.
Parágrafo único. Os membros 
da comissão de avaliação serão 
nomeados por ato próprio do 
Prefeito Municipal. 
Art. 3º. Compete à Comissão 
de Avaliação:
I – Avaliar a execução dos con-
tratos de gestão, a partir do 
cotejo das metas pactuadas e 
dos resultados auferidos;
II – Analisar a prestação de 
contas apresentada pela Or-
ganização Social contratada e 
elaborar relatório conclusivo 
parcial e anual;
III – Encaminhar relatório conclu-
sivo sobre as avaliações procedi-
das à Secretaria da área de ativi-
dade correspondente ao objeto 
contratual, bem como ao órgão 
da Administração Pública ou au-
toridade supervisora signatária 
do contrato de gestão, ao final 
de cada exercício ou sempre 
que o interesse público exigir;
IV – Realizar outras atividades 
de assessoramento atinentes a 
suas competências. 
Parágrafo único. Os relatórios 
parciais e os anuais, previstos 
no Inciso II deste artigo, serão 
elaborados em 3 (três) vias. 
Art. 4º. Compete ao Presidente 
da Comissão de Avaliação, além 
do previsto no artigo anterior:
I –  Comunicar oficialmente à 
Secretaria de Governo, à auto-

ridade supervisora da área de 
atuação da Organização Social, 
ao Tribunal de Contas do Mu-
nicípio e ao Ministério Público, 
qualquer irregularidade ou ilega-
lidade encontrada pela referida 
Comissão, quanto à utilização 
de recursos ou bens de origem 
pública pela Organização Social, 
para adoção das providências 
necessárias, no âmbito das res-
pectivas competências, quando 
for o caso. 
II – Comunicar à Secretaria de 
Governo, se assim exigir a gra-
vidade dos fatos ou o interesse 
público,  quando houver fun-
dados indícios de malversação 
de bens ou recursos de origem 
pública, com vistas à adoção das 
medidas judiciais cabíveis pelo 
Advogado Municipal. 
Art. 5º. Para garantia da con-
secução de suas competências, 
a Comissão de Avaliação se 
reunirá, ordinariamente, ao final 
de cada trimestre.
§1º. O presidente da Comissão 
de Avaliação poderá convocar 
reuniões extraordinárias, se 
necessário, cientificando pre-
viamente todos os integrantes. 
§2º. Das reuniões ordinárias e 
extraordinárias da Comissão 
de Avaliação serão lavradas 
atas subscritas por todos os 
presentes. 
§3º. O quórum mínimo para 
instauração das reuniões será de 
metade mais um dos membros 
da Comissão de Avaliação. 
Art. 6º. Este Decreto entrará em 
vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em 
contrário.

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
IPERÓ, EM 17 DE NOVEMBRO 

DE 2022

LEONARDO ROBERTO FOLIM
Prefeito Municipal 

Publicado neste Secretaria em 
17 de novembro de 2022. 

LUCIO GONÇALVES DA SILVA 
FILHO

Secretário de Governo

EDITAL DE CIENTIFICAÇÃO

O Município de Iperó, por meio 
de seu Departamento de Re-
cursos Humanos, torna públi-
ca a DESCLASSIFICAÇÃO do 
candidato, Sr. N. N. dos S. RG 
nº 19.177.134-x ao cargo de 
AGENTE ESCOLAR que, muito 
embora aprovado no Concurso 
Público nº 004/2022 e convo-
cado para assumir a função, 
deixou de apresentar a relação 
completa de documentos cons-
tantes no Anexo I do Edital de 
Convocação.

Iperó, 25 de novembro 
de 2022.

EDITAL DE CIENTIFICAÇÃO

O Município de Iperó, por meio 
de seu Departamento de Recur-
sos Humanos, torna pública a 
DESCLASSIFICAÇÃO da candida-
ta, Sra. M. A. S. RG nº 47.757.844-
5 ao cargo de AUXILIAR DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL 
que, muito embora aprovada no 
Concurso Público nº 004/2022 
e convocada para assumir a 
função, deixou de apresentar a 
relação completa de documen-
tos constantes no Anexo I do 
Edital de Convocação.

Iperó, 25 de novembro 
de 2022.
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